PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE

I) Manter, sob as penas da lei, 0 mais completo e absolu-tb sigilo sobre quaisquei‘ dados,
informagdes, documentos, especificagdes técnicas e comerciais do Municipio de VARZEA
ALEGRE/CE, de que venha a tomar conhecimento ou ter acesso, ou que venham a ser
confiados, sejam relacionados ou nfo com o objeto deste Contrato;

m) Arcar com todas as despesas inerentes a execugfo dos servigos;

n) Manter, durante a vigéncia deste contrato, todas as condigdes de habilitagio e qualificacio
exigidas no Edital relativo a licitagéo da qual decorreu o presente ajuste;

9.2. Sdo responsabilidades da CONTRATADA ainda:

a) Toda ¢ qualquer tipo de autuagio ou agfio que venha a sofrer em decorréncia da execucéio
dos servigos em questdo, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados, mesmo
nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo o Municipio de VARZEA
ALEGRE/CE de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

b) Toda e qualquer multa, indenizagdo ou despesa imposta ao Municipio de VARZEA
ALEGRE/CE por autoridade competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou de
regulamento a ser observado na execugdo dos servigos, desde que devidas e pagas, as quais
serdo reembolsadas ao Municipio de VARZEA ALEGRE/CE, que ficara, de pleno direito,
autorizada a descontar, de qualque‘r pagamento devido, o valor correspondente.

9.2.1. A Contratada autoriza o Municipio de VARZEA ALEGRE/CE a descontar o valor
correspondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos
pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial
ou extrajudicial, assegurada a prévia defesa.

9.2.2. A auséncia ou omissdo da fiscalizagio do Municipio de VARZEA ALEGRE/CE nédo
eximira a CONTRATADA das responsabilidades previstas neste contrato

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

10.1.1. Cumprir com as obrigacdes acordadas em contrato a ser firmado, mais
especificamente, honrar o pagamento dos honorarios dentro dos prazos fixados e repassar a

documentacio solicitada, necessaria ao bom andamento do processo.
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PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE

11. SANCOES

11.1. O licitante que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta ou lance, falhar
ou fraudar na execucido do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Municipio de VARZEA ALEGRE/CE e
serd descredenciado do cadastro Municipal pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo
de aplicac@o das seguintes multas e das demais cominagdes legais:

I. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da contrata¢fio no caso de:

a) N&o assinar o contrato;

a) Apresentar documentagfo falsa exigida para o certame;

b) Nédo manter a proposta ou lance;

¢) Fraudar na execucio do contrato;

d) Comportar-se de modo inidoneo;

II. Multa moratoria de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execugdo dos
servicos, contados do recebimento da ordem de servigos no enderego constante do cadastro
de fornecedores do Municipio de VARZEA ALEGRE/CE, até o limite de 15% (quinze por
cento) sobre o valor contratado, C;ISO seja inferior a 30 (trinta) dias, no caso de retardamento
na execugdo dos servicos;

1. Multa moratéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado, na hipétese de atraso
superior a 30 (trinta) dias na execugéo dos servigos;

11.2. Na hipétese de ato ilicito, outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao
desenvolvimento da execugio dos servicos, as atividades da Administrag@o, desde que néo
caiba a aplicagiio de sangfo mais grave, ou descumprimento por parte do licitante de
qualquer das obriga¢des definidas neste instrumento, no contrato ou em outros documentos
que o complementem, ndo abrangidas nos subitens anteriores, serdo aplicadas, sem prejuizo
das demais san¢des previstas na Lei N°. 8.666/93, alterada e consolidada, € na Lei N°
10.520/02, as seguintes penas:

a) Adverténcia;
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PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE

b) Multa de 1% (um por cento) até 20% (vinte por cento) s<-)'bre o valor objeto da requisi¢fo,
ou do valor global maximo do contrato, conforme o caso;

11.3. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao tesouro municipal no prazo de 05
(cinco) dias a contar da notificagiio ou decisdo do recurso, por meio de Documento de
Arrecadagdo Municipal — DAM.

11.3.1. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado
do pagamento a que o licitante fizer jus.

11.3.2. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito do licitante, o valor devido sera
cobrado administrativamente ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado
mediante processo de execugdo fiscal, com os encargos correspondentes.

11.4. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: As sangdes serfio aplicadas apds regular
processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

11.4.1. No processo de aplicagdo de penalidades ¢ assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, garantidos os seguintes prazos de defesa:

a) 05 (cinco) dias uteis para as sangdes exclusivamente de multa, adverténcia e cancelamento
do Contrato;

b) 10 (dez) dias corridos para a san¢fo de impedimento de licitar e contratar com o Municipio
de VARZEA ALEGRE/CE e descredenciamento no Cadastro Municipal pelo prazo de até

05 (cinco) anos.

12. DA FISCALIZACAO

12.1. A execugdo dos futuros e eventuais contratos advindos da presente licitagio, serd
acompanhada e fiscalizada por Representante indicado pelo Municipio de VARZEA
ALEGRE/CE de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei N°. 8.666/93, doravante
denominado(s) GERENTE DE CONTRATO.

12.1.1. O(s) gerente(s) de contrato ora nominado(s) poderé(do) ser alterado(s) a qualquer
momento, justificadamente, caso haja necessidade por parte da Secretaria Municipal de

finangas.
13. PRAZO DE VIGENCIA
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13.1. O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (Doze) mesés, contados da ordem de servico,

podendo ser prorrogado pela Administragio quando entender necessario.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Este termo de referéncia, visa atender as exigéncias legais para o procedimento
licitatorio na modalidade Pregfo Presencial, constando todas as condi¢Bes necessdrias e
suficientes, ficando proibido por este termo exigir clausulas ou condigdes que
comprometam, restrinjam, ou frustrem o cardter competitivo e estabelegam preferéncias ou
destinacdes em raz@o de naturalidade dos licitantes ou de qualquer outra circunstincia
impertinente ou irrelevante para sua especificacdo, conforme disposto nos incisos [, II e III
do art. 3°da Lei N°. 10.520/02.

14.2. Reproduza-se fielmente este termo de referéncia na minuta do edital e edital.

TN
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PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE

PLANILHA DE PRECOS BASICOS

OBIJETO: LICITACAO TEM POR OBJETO, a contratacio de empresa para executar de servigos de recadastramento imobiliarios para
fins de atualizacdo da base imobiliaria municipal e calculo da planta geral de valores.

VALOR
PRODUTO DISCRICAO DOS SERVICOS QTDADE UNITARIO [VALOR TOTAL

Atividades Preliminares e Diagnostico - Andlise da atual base imobiliaria e

1 PA atualizagdo do mapa do municipio com novas ruas e avenidas. 1,00 19.056,52 19.056,52
Trabalho de Campe - Afericao das areas dos imdveis e preenchimento da

2 PB ficha de cadastro imaobiliario 1,00 57.169,56 57.169,56
Elaboragéo da PGV (Planta Geral de Valores) e do BCI (Boletim de

a PC Cadastro Imobilidrio) 1,00 19.056,52 19.056,52

4 PD Relatério Final 1,00 19.056,52 19.056,52

5 SERVICOS -
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PLANILHA DE EQUIPE TECNICA PERMANENTE

1 Equipe Técnica Permanente de Nivel Superior

Civil ou Arqui

1.3 Corretor de Imoveis

Custo Mensal da Equipe Técnica de Nivel Superior

2 Equipe Técnica Permanente de Nivel Médio

21 Técnico de Campo Nivel Médio |

2.2 Tacnico de Campoe Nivel Médio Il

2.3 Técnico de Campo Nivel Médio il

Custo Mensal da Equipe Técnica de Nivel Madio

Quantidade de
Profissionals

Quantidade de
profissionais

Gusto Mensal da Equipe Técnica Permanente

Horas
semanais

20

20

Horas
semanais

30

30

Custo Mensal Adotado

Sugestao de
Salario-base 40h
semanals conforme
CFA

Salario-base de 8,5
salarios minimos
para 40h semanais
conforme CREA-CE

Projeto de Lei
6497/13

R$

R$

R$

1.340,00

3.082,25

Custo Mensal Adotado

Fonte: Salario
Minimo Brasileiro

Fonte: Salario
Minimo Brasileiro

Fonle: Salario
Minimo Brasileira

R$

RS

R$

937,00

937,00

937,00

Custo Mensal Adotado + Encages

Soclais
RS 242328
R$ 7.201,50
R 638,99
RS 10.483,75

Custo Mensal Adotado + Encagos

Soclals
R$ 1.694,47
R$ 169447
RS 1.694,47
R$ 5.083,41
RS 15.567,18
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Atividades Preliminares e Diagnéstico - Andlise da atual base imobilidria e atualizagio do mapa do municipio com novas ruas e avenidas.

Custos Fixos Unidade Quantidade Utilizagao Valor unitario Custo Total Observagao
Equipe Técnica Permanente Minima de nivel suparior Més 3| 100% RS 10.483,75 R$ 10.483,75
Equipe Técnica Permanente Minima de nivel medio Més 1 100% R$ 508341 RS 5.083,41
Custo Total do Produto A R$ 15.567,16
./;D



PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE

Trabalho de Campo - Aferigao das areas dos iméveis e preenchimento da ficha de cadastro imobiliario

Custos Fixos Unidade Quantidade  Utilizagio Valor unitario Custo Total Observagio
Equipe Técnica Permanente Minima de nivel superior Més 3 100% R$ 10.48375 R$ 31.451,24
Equipe Técnica Permanente Minima de nivel madio Més 3 100% R$ 508341 R$ 15.250,24
Custo Total do Produto B RS 46.701,48

Fos
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Elaboragao da PGV (Planta Geral de Valores) e do BCI (Boletim de Cadastro Imobil

Unidade Quantidade

Custos Fixos
Equipe Técnica Permanente Minima de nivel superior Més.
Equipe Técnica Permanente Minima de nivel médio Més

Custo Total do Produte C

.

iario)

Valor unitario Custo Total Observagao
R$ 1048375 RS 10.483,75
R$ 508341 RS 5.083,41
RS 15.567,16
)
fad



Custos Fixes

Equipe Tecnica Permanente Minima de nivel superior
Equipe Técnica Permanente Minima de nivel médio

Custo Total do Produta D

PREFEITURA DE VARZEA ALEGRE

Relatério Final

Unidade Quantidade Utilizagdo  Valor unitario Custo Total

Mées 1 100% R§ 1048375 R§ 10.48375
Més 1 100% R$ 508341 RS 5.08341
R$ 15.567,16

Observagdo
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BDI

Minimo Maximo Adotado
AC Administragdo Central 4,07 4,07 4,07
DF Despesas Financeiras 0,94 0,94 0,94
' r  [Risco 0,00 0,00 0,00
Garantia 0,00 0,00 0,00
ls Lucro 6,90 9,96 8,20
ISS 2,00 5,00 3,50
| COFINS 3,00 3,00 3,00
PIS 0,65 0,65 0,65

Total do BDI _ 19,02% 26,45% 22,41%

g
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o

PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS

Encargos Trabalhistas - Grupo A

INSS

SESI-SESC

SENAI

INCRA

Salario Educagdo

SEBRAE

FGTS

Seguro de Acidente de Trabalho
SECONCI

TOTALA

Encargos Trabalhistas - Grupo B

Repouso Semanal Remunerado
Feriados

Auxilio enfermidade

132 Salarie

Licenga Paternidade -

Aviso Prévio

Ausencias Abonadas/Dias de Chuvas
TOTALB

Encargos Trabalhistas - Grupo C

Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa
Férias (indenizadas)
TOTALC

Encargos Trabalhistas - Grupo D

Incidéncia de A sobre B
TOTALD

Total dos Encargos Sociais

Horista

20,00%
1,50%
1,00%
0,20%
2,50%
0,60%
8,00%
3,00%
0,00%

36,80%

Horista

17,30%
4,45%
0,77%

10,28%
0,06%

12,75%
1,95%

48,06%

Horista

5,92%
13,70%
19,62%

Horista

17,69%
17,69%

122,17%

Mensalista

20,00%
1,50%
1,00%
0,20%
2,50%
0,60%
8,00%
3,00%
0,00%

36,80%

Mensalista

0,00%
0,00%
0,62%
8,22%
0,05%
10,20%
1,56%
20,65%

Mensalista

4,83%
10,96%
15,79%

Mensalista

7,60%
7,60%

80,84%

Estagiario

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
3,00%
0,00%
3,00%

Estagiario

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Estagiario

0,00%
8,33%
8,33%

Estagiario

0,00%
0,00%

11,33%




