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IDENTIFICAGAO

TERMO DE ACEITE DE ABRIL DE 2014
INICIO DO CO-FINANCIAMENTO 09/2014
PUBLICO ALVO: 250 CRIANGAS EM SITUAGAO DE TRABALHO |

NFANTIL

IDENTIFICADAS PELAS EQUIPES DE REFERENCIA DA SECRETARIA DE

ASSISTENCIA SOCIAL

TOTAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS 260
BENEFICIARIOS DIRETOS 250

BENEFICIARIOS INDIRETOS 1.250

EQUIPES TECNICA DOS CENTROS DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA

SOCIAL - CRAS E DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS.

SEDE DA COORDENAGAO DO AEPETI CENTRO SOCIAL URBANO —~ CSU

"VArzan Alanre Toma Adn Amar Eratama®
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1. APRESENTAGAO

O Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil {(PETI} teve inicio, em 1996, como
agéo do Goveérno Féderal, com o apoio da Organizagdo Internacional do Trabatho
(QIT), para combater o trabalho de criangas em carvoarias da regifo de Trés Lagoas
(MS). Sua cobertura foi, em seguida, ampliada para alcangar progressivamente todo
o pais num esforgo do Estado Brasileiro para implantagiio de politicas publicas
voltadas ao enfrentamento do trabalho Infantil, atendendo as demandas da

sttiedade, articuladas pelo Férum Nacional de Prevengdc e Erradicagdo do
Trabalho infantil (FNPETI).

Em 2003, ocorreu a integra¢gado do PETI com o Programa Bolsa Famllia, o que trouxe
mudangas significativas para o aprimoramento da gestéo da transferéncia de renda.

Em 2011, o PETI fol instituido pela Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) como
um programa de carater intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia
Social, que compreende: transferéncias de renda; trabalho social com familias e
oferta de servigos socioeducativos para criangas e adolescentes que se encontram
em situagéo de trabalho.

A partir de 2013, foi iniciada a discuss&o sobre 0 Redesenho do PETI, considerando
os avangos da estruturagfio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e da
politica de prevengéo e erradicag&o do trabalho infantil, além da nova configuragao
do trabalho infantil no Brasil, revelada pelo Censo IBGE 2010.

O novo desenho do programa tem como objetfvo acelerar as agdes de prevengéo e
erradica¢ao do trabalho infantil de acordo com o Plano Nacional de Preveng#o e
Erradicagado do Trabalho Infantil e Proteg&o ao Adolescente Trabalhador (Reedig#o
2% edigdo, 2011-2015) e com a Carta de Constituicdo de Estratégias em Defesa da
Protegdo Integral dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

%/
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Trabatho Infanti]

Segundo o Plano Nacional de Prevengao e Ermadicacio do Trabalho Infantil e
Prote¢éo ac Trabalhador Adolescente, sdo consideradas trabatho infantil as diversas
atividades econémicas ou atividades de sobrevivéncia realizadas por criangas ou
adolescentes em Idade inferior a 16 anos, exceto na condigio de aprendiz, a partir
dos 14 anos, sejam elas remuneradas ou ndo, com ou sem finalidade de lucro.

Ha ainda as piores formas de trabalho infantil que sfo consideradas prejudiciais &
salide, & seguranga ou & moral do adolescente, e 56 podem ser feitas por maiores
de 18 anos, entre as quals se encontram o Trabalho Domaéstico, por exemplo. Trata-
se da Lista das Piores Formas de Trabalho Infantll (Lista TIP), na forma do Anexo do
Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008,

Em 1886, o trabaiho infantil no Brasil era representado por cenas de criangas e
adolescentes trabalhando em carvoarias e vivendo em condigBes degradantes e
Inaceitavels. A falta de renda das familias e de acesso a escolas geravam este tipo
de situag@o. Com a criagéo do Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil (Peti)
naquele ano e do Bolsa Familia, em 2003, as familias mais pobres e seus filhos
comegaram a viver uma nova realidade, conforme apontam os dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (Pnad) 2014, realizada pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

‘Na decada de 90, o trabalho infantil tinha criangas de nove anos de idade
trabalhando em carvoarias e em tantos lugares perigosos. Em menos de 20 anos,
transformamos completamente esta realidade. Eu tenho orgulho em dizer que o
Brasil erradicou o trabalho entre as criangas”, afirmava a ex-ministra do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome, Tereza Campello.

Hoje, 80% do trabalho infantil estd concentrado na faixa etaria de 14 a 17 anos. A
maioria desses jovens & do sexo masculino (65,5%), vive em &reas urbanas (69%),
recebe remuneragéo (74,9%), trabalha em média 26 horas por semana e frequenta a
escola. “As ocorréncias hoje s&o de jovens maiores de 14 anos, nos grandes
centros”, explica Tereza Campello. “Tem um jeito facil de erradicar o trabalhg, infantil
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no Brasil: levar jovens com mais de 14 anos para a aprendizagem e formalizar nosso
jovem. Eles poderao continuar trabalhando, com mais qualidade, em seguranga.”

O Ministerio do Desenvolvimento Social e Agricuitura (MDSA), em parceria com 0
Ministério do- Trabalho e da Previdéncia Social, desenvolveu uma estratégia que
amplia o acesso dos adolescentes de baixa renda & aprendizagem .profissional. Os
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) e de Referéncia Especlalizado
de Assisténcla Social (Creas) em cada cidade mobilizam os adolescentes e os
acompanham durante todo o processo de formac®o. E os auditores fiscais do
trabalho atuam na identificagdo das vagas e sensibilizagdo das empresas e na
orientagéo do processo de efetivagéio do contrato de trabatho.

Entre 2004 e 2014, o nimero de ocupados de 5§ a 17 anos entre os pobres e
extremamente pobres caiu 78%. J4 entre o plblico de renda per capita acima de R$
415 houve aumento de 33%. Destes, quase metade tem renda acima de R$ 830. “O
que observamos sfo criangas e adolescentes acompanhando os pais no setor de
comercio ou na agricultura”®, explica a entéio secretaria nacional adjunta de Avaliagéo
e Gestdo da lnformaga:) do MDS, Paula Montagner,

Nesse novo peifil do trabalho infantil, as criangas e jovens t&8m acesso 4 educagéo.,
Em 2002, 32,1% dos 20% mals pobres estavam em idade escolar adequada. Em
2014, o nimero saltou para 58,2%, um aumento de 80%. Considerando os 5% mais
pobres, entre 6 e 14 anos, 97,8% estdo na escola. “N&o estamos mais lidando
predominantemente com criangas do trabalho infantil fora da escola. Ao contrario,
elas estdo majoritariamente na escola”, conclui Paula Montagner,

&
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2. JUSTIFICATIVA

Desde 2013, o Peti evoluiu para atender aos novos desafios que se ¢olocam para o
Brasil erradicar ¢ trabalho infantil. O redesenho do programa foi estruturado a partir
do Plano Nacional de Prevengdo e Erradicagio do Trabalho Infantil e Protegio ao
Adolescente Trabalhador e da Carta de Constituiciio de Estratégias em Defesa da
Protegéio Integral dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

O atendimentd as familias passou a ser feito também nos Centros de Referéncia
Especlalizados de Assisténcia Social (Creas) e nos Centros de Atendimento &
Populagéio dé Rua (Centros POP), que fazem a busca ativa de criangas e
adolescentes por meio de equipes volantes.

Esse atendimento & garantido pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), que se firma como estratégia de prevengsio ao trabalho infantil,
podendo ser utilizado para o trabalho social com outros publicos, inclusive
intergeracional, conforme diagnéstico e estratégia metodolégica que melhor se
adaptar as especificidades do territério.

Além disso, o Peti estruturou Agdes Estratégicas em cinco eixos:

1. Informag&o e mobilizagao: sensibilizag8o, mobilizag#o, realizagao de campanhas
e acompanhamento de audiéncias publicas;

2. |dentificagfio: busca ativa e registro no Cadastro Unico;

3. Proteg@o social: transferéncia de renda (continua a integracéio Bolsa Familia e
PET!), inser¢do das criangas, adolescentes e suas familias em servigos
socioassistenciais @ encaminhamento para servigos de salde, educagao, cultura,
esporte, lazer ou trabalho (intersetorialidade);

4. Defesa e responsabilizag&o: reforgo das agdes de fiscalizagéo, acompanhamento
das familias com aplicagéo de medidas protetivas, articuladas com Poder Judiciario,
Ministério Publico e Conselhos Tutelares; z%/
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5. Monitoramenito: registro em sistema de informagso e monitoramento do processo
de identificagho.e cadastramento (Cadastro Unico), do atendimento em servigos

socloassistenciais. %/
Merla Alves de Otieirg

Laurg
Sertsdels kol de Assintngta o,
Sclm@% Tdaiia
Portcria n* 0182017
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3. OBJETIVO GERAL

Organizar a execugdo ¢ o acompanhamento das Agdes Estratégicas do Programa
de Erradicagé&o do Trabalho [nfanti-AEPETI realizadas pela rede de protegdo social
e intefsetorlal, visando o fortalecimento da gestdo municipal para acslerar a
erddicagdo do trabalho infantil no municipio de Varzea Alegre - CE.

3.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Informar e mobilizar toda a rede de atendimento do SUAS, SUS e Educagéo
na implementagdo de agles de enfrentamento a erradicagiio ao trabalho
infantil;

2. Identificar através da busca ativa e registrar ho Cadastro Unico os casos de
Trabalho Infantil;

3. Constitulr uma sistema de Protegfo soclal com transferéncia de renda
continuada e integrada ao Bolsa Familia e PET!, inserindo as criangas,
adolescentes e suas famillas em servigos socioassistenciais e
encaminhamento para servigos de salide, educagéo, cultura, esporte, lazer ou
trabalho através da intersetorialidade;

4. Articular a linha de Defesa e responsabilizaggo no reforgo das agdes de
fiscalizag&o, acompanhamento das familias com aplicagdo de medidas
protetivas, articuladas com Poder Judiciario, Ministério Publico e Conselhos
Tutelares;

8. Realizar o Monitoramento através do registro em sistema de informagéo e
monitoramento do processo de identificagfio e cadastramento {Cadastro
Unico), do atendimento em servigos socioassistenciais. @/
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4. ANALISE TERRITORIAL DO TRABALHO INFANTIL

O perifil do trabalho infantil no municipio de Vérzea Alegre, no interior da regido
centro-sul do Ceard, apresenta basicamente as mesmas caracteristicas encontradas
no restante do Brasil.

As informagdes contidas no Censo 2010 e PNAD 2014 apresentam o municipio com

um numero superior a 400 casos de trabalho infantll, sendo estes encontrados tanto
a zonha urbaha como rural.

Percebemos principalmente o fato de que a incidéncia de trabalho infantil se
encontra a de adolescentes acima dos 13 anos de idade, que em sua grande
maioria encontram-se matriculados formalmente na escola, com frequéncia superior
a 75%, em sua grande maloria do sexo masculino, tendo como principal atividade a
agricultura e no caso das meninas o trabalho doméstico.

Infelizmente, dentre as principals probleméticas avindas do processo de
levantamento de dados referentes ao trabalho infantil, percebemos questdes
culturais profundas concernentes a condugfio dos filhos pelos pais ao trabalho
domestico, de ajuda nos trabalhos de cuidar da agricultura familiar, de
responsabilizar adolescentes pelos cuidados de irmaos menores para que os pais
possam trabalhar, dentre outras atividades esporadicas.

A maioria das informagdes n&o sdo apresentadas diretamente nas entrevistas
realizadas, mas na observagfio dos fatos, cruzamento de dados e informag&o de
vizinhos, conhecidos e parentes, nas visitas domiciliares.

Os dados contidos no CadUni n&o apresentam a realidade dos fatos, diante da

desinformag&o dos responséveis legal, como da omiss&o de informagdes a cerca do

trabalho infantil pelo medo da perca dos beneficios sodioassistenciais de
transferéncia de renda do Programa Bolsa Familia, %/
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implementaggo de iniciativas voltadas para a gerag&o de trabalho e renda, visando a
inclugdo: produtiva, econdmica e social e promovendo o incremento da renda familiar
e melhoria na qualidade de vida das atendidas.

O advogado seré responsavel por acompanhar as agdes voliadas a execugéo das
agdes juridicas. Junto as familias, como de supervisionar agdes pedagégicas e de
acompanhamento juridico a cerca da tutela das criangas e adolescentes, como
também referente ao cumprimento das metas relacionadas as agbes estratégicas do

6 PET! junto aos parceiros internos e externos em de acordo com o projeto de
execugdo, com experiéncia comprovada na execugio de agfes comunitirias e
0 mobllizag8o social, comprovagéic de Inscrigdo junto ao ¢6rgio competente de

i conselho de classe e quitag8o.

Os outros 2 (dois) profissionals de nivel médio devem possuir experiéncia
comprovada em desenvolvimento de projetos comunitdrios com familias de baixa
renda, no trabalho social com criangas e adolescentes. Exige-se da Empresa
especializada contratada a apresentagéio dos curriculos dos profissionals que
compde a Equipe Técnica para a Prefeitura Municipal de Varzea Alegre. Em casos
de permuta de profissionais, o curticulo correspondente devera ser encaminhado
para atualizagio. A empresa devera tamhém comprovar ter suficiente equipe para a
execugio do Trabalho Social e definir o profissional de nivel superior responsavel
O pelos servigos que supervisionard a execugfio do Trabalho Social e atendera as
o determinagbes da fiscalizagdo do Ente Puiblico.

Destaca-se ainda como responsabilidade do Ente Publico indicar um profissional
com experiéncia comprovada que devera supervisionar @ acompanhar a execugdo
do TS, atestando a execugio das atividades programadas. @/
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soclals necassarigs.

Desenvolver atividades
e articular Pollticas
Pablicas de apoic a
Implementagao de
iniciativas voltadas para
a geragdo de trabalho e
renda, visando a
Incluséo produtiva,
econémica e social e
promovendo o}
incremento da renda
famillar e methoria na
qualidade de vida da

populagio atendlda.

Desenvolver atividades | Graduagéo em

de disseminagiio de | Servigo Social; 1
informagbes, - Registro ativo no
mobilizagao, Conselho de classe;

| organizagio € o

capacitacio dal” Possulr experiéncia

populagio beneficiria, | comprovada em

visando promover desenvolvimento de

. projetos comunitarios
a autonomia e O

ue visem a
protagonismo q

organizagdo e O
social, bem como o

fomento de
fortalecimento, 2 | representagbes
constituicio o Sociais

a formalizagdo de novas | o vecimentos  de

representagdes e novos associativismo, elou

canals cooperativismo e
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de
controle social, de
Mobiliza¢&o,

part‘icipagéo

Fortalecimento Social.

Promover agbes gue

visem  promover a

gestdo  das agdes
socials necessarias para
a identificagao,

encaminhamento -]
solugio de problemas
socials.

Desenvolver atividades
e articular Politicas
Pablicas de apolo a
implementagio de
iniclativas voltadas para
a geragéo de trabalho @
renda, visando a
incluséo produtiva,
econbmica e social @
promovendo o
incremento da renda
familiar e meihoria na
qualidade de vida da
populagao

atendida.

Organizagao e | gesenvolvimento  de

trabalho @ renda.

solidaria, formagao
de grupos produtivos,

projetos comunitarios
para geracao de

Desenvolver atividades
refacionadas aos Eixos

Profissional de nivel
médio.
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de intervengo. - Possuir experiéncia 02
comprovada em

Apoio Social desenvolvimento de
projetos comunitarios
com familias de baixa
renda.

Acompanhar as ag¢des | Graduagio em
voltadas a execucdo das | Direito, Registro ativo
acgbes juridicas junto as | na QAB,

Advogado famillas, como de com experiéncia o
supervisionar acles | . mprovada na
pedagégicas e de execuglo de agdes
acompanhamento comunitarias e
jurldico a cerca da tutela mobilizagdo  sodial,
das criangas € | comprovagso de
adolescentes, como

inscrigho  junto ao

também referente ao érgdo competente de

cumprimento das metas conselho de ciasse e

relacionadas as agdes quitagtio deste.

eslratégicas do PETI
junto aos  parceiros
internos e externos em
de acordo com ¢ projeto
de execuglo.

RELAGAO NOMINAL DOS PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR que comporao
a equipe técnica, a qualificagdo de cada um deles, bem como a indicagéo expressa
da atribui¢io de cada um, conforme informag¢des da tabela acima.

E vedada indicagio de um mesmo profissional como Responsavel
Técnico/Coordenador por mais de uma licitante, tal fato desqualificara todas as

licitantes envolvidas.
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09.CUSTOS/CRONOGRAMA FINANCEIRO

O valor total das agbes para o objeto estipulado € cumprimento das atividades
concarnentes serdo de um total de R$ 246.000,00 (duzentos e quarenta e seis mil
réals) a serem pagos de acordo com o cronograma de atividades a seguir.

TEM DESCRIGAO QIUANT. UNID V. UNITARID V. TOTAL

SERVIGOS ESPECIALIZADOSNA EXECUGAQ D
TRABALHO TECNICO SOCIAL — TTS NA
IORGANIZAGAO E NO ACOMPANHAMENTO DAS
AGOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE
ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL -
IAEPET] REALIZADOS PELA REDE DE
01 PROTECAD SOGIAL E INTERSETORIAL! o1 SERVIGO 248.000,00 248.000,00
NISANDO O FORTALECIMENTO DA GESTAO
MUNICIPAL PARA ACELERAR A ERRADICAGAO!
DO TRABALHO INFANTIL, POR INTERMEDIO DA
ECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
SEGURANGA ALIMENTAR E TRABALHO DO

MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE.

ATIVIDADES TOTAL

EIXO 01: INFORMAGAQ £ MOBILIZAGAO NOS TERRITORIOS R$ 49.200,00

EIXQ 02: IDENTIFICAGAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE RS 73.800,00
TRABALHO INFANTIL

EIXO 03: PROTEGAO SOCIAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE RS 73.800,00
TRABALHO INFANTIL

EIXO 04: DEFESA € RESPONSABILIZAGAO RS 24.600,00

EIXO 05: MONITORAMENTO E AVALIAGAQ R§$ 24.800,00

TOTAL R$ 246.000,00

&
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